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Misto inspekéni ¢innosti Fr. Prochazky 324, SuSice

Inspekéni ¢innost na misté 19. - 21. 10. 2022
Inspekéni ¢innost byla zahdjena doru¢enim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného stiedni
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich
predpisu, zjistovani a hodnoceni napliovani skolnich vzdélavacich programi podle § 174
odst. 2 pism. c) skolského zakona.

Charakteristika

Gymnazium, Susice, Fr. Prochazky 324 (dale ,,Skola”) poskytuje stiedni vzdélani s maturitni
zkouskou v osmiletém oboru vzdélani 79-41-K/81 Gymnazium a ¢tytletém oboru vzdélani
79-41-K/41 Gymnézium v denni formeé. Skola se vyvazené zaméfuje na jednotlivé oblasti




vzdélavani a piipravuje zaky zejména ke studiu na vysokych skolach. K terminu inspekce
navstévovalo Skolu ve dvanacti tiidach 277 zaku, z nichz 11cizinct bez jazykové bariéry.

V ramci hmotného zabezpeceni je zakim umoznéno pravidelné stravovani ve Skolni jidelné
zakladni Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rizeni $koly je funkéni. Skola vytvari velmi dobré podminky pro vzdélavani zaki. Za
ptispéni vSech pedagogickych pracovnikid se dafi postupné napliovat stanovené cile.
Kontrolni ¢innost vedeni Skoly vcetné hospitaci ma v nékterych oblastech spiSe formalni
charakter. Napliiovani skolniho vzdélavaciho programu je sledovano predev§im na trovni
tematickych plant, v mens$i mife je sledovano napliovani obsahu uciva. Spoluprace
pedagogli v ramci predmétovych komisi probihd v rozdilné mife a kvalité, didakticka
problematika je spiSe opomijena, rovnéz dal§i vzdélavani pedagogickych pracovniki je
zaméfovano predevSim na posilovani odbornych kompetenci. Elektronicky informacni
systém sdileny pedagogy, zdky i zédkonnymi zastupci umoziuje efektivni komunikaci mezi
aktéry vzdélavani. Dokumentace je vedena v souladu s legislativnimi pozadavky, diléi
nedostatky byly odstranény v pribehu inspekéni ¢innosti.

Vstupy do budovy jsou trvale uzavieny pied cizimi osobami a ke vchodim jsou zavedeny
zvonky napojené na videotelefon. Zaci vstupuji do budovy samostatnym vchodem, ktery je
ovladan ptes identifikacni systém s jednoznacnou detekci vehazejiciho (Eipy, otisky prsti).
Zaci jsou pravidelné prokazatelné seznamovani se zasadami dodrZovani pravidel
bezpecnosti v prostorach Skoly, o ¢emz je ucinén zapis v tiidnich knihach.

Piinosna spoluprace s fadou socialnich partneru se zaméfuje zejména na podporu nadanych
zakl. Vzajemné vyménné pobyty zaku a vyucujicich a studijni pobyty zakd v ramci
dlouhodobé spoluprace se dvéma partnerskymi Skolami v Bavorsku pfispivaji k posilovani
¢esko-némeckych vztaht a poznavani odlisného sociokulturniho prostiedi. Spolupraci
sfadou mistnich firem Skola umoznuje zdkim pozndvat realné pracovni prostiedi
a poskytuje pomoc pii rozhodovani o vybéru budouciho povolani. Duraz je kladen i na
spolupraci s matefskymi a zakladnimi $kolami, ktera se soustfed’uje na poradani tady
sportovnich, kulturnich a charitativnich akei.

Reditel skoly aktivné ziskava dalsi finanéni zdroje z fady projektt na podporu vzdélavani
a modernizaci Skoly. Tyto finanéni prostfedky slouzi k rozvoji Skoly v oblasti materialng-
technického zdzemi a v oblasti aktivit posilujicich kvalitu vzdélavani.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

(...)Hospitované hodiny byly pripravené, vychazely z dosavadnich znalosti a dovednosti
zakt a osnov Skolniho vzdélavaciho programu. Vzdélavaci obsah byl zpravidla vhodné
strukturovan, propojovan s redlnymi situacemi, stanovené cile se vSak Casto zamétovaly
pouze na osvojovani védomosti. Vstiicny zpusob komunikace mezi zaky a pedagogy
i dodrzovani nastavenych pravidel se odrazely v prijemné pracovni atmostéie. Hodiny
¢eského, anglického, némeckého a Spanélského jazyka byly strukturovény ve vztahu ke
stanovenému cili, vyznacovaly se dobrou organizaci prace, pojeti vzdélavani i piistup
pedagoglh odpovidal vékové kategorii zaka. Ti se do vSech piedkladanych Ccinnosti
spontanné zapojovali, prokazovali odpovidajici trovent svych znalosti a dovednosti.
K silnym strankdm vyuky patiila podnétnost zadavanych €innosti a motivujici kontext ucent,
ktery byl podpofen vyuzivanim vhodnych uéebnich materidld vcetné digitalnich verzi
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ucebnic, prezentaci, zajimavych videi i riznych jazykovych her. Vyuka ¢eského jazyka byla
zaloZena predevS§im na metodé vykladu s ¢astymi otazkami k Zakum, zafazovany byly
parové Cinnosti pro rizné typy prace s texty, v nichz zaci vyhledavali ¢i vyvozovali
informace a souvislosti. U¢ivo bylo prezentovano v $irSich meziptedmétovych vztazich, Zaci
byli stimulovani i ke kreativnimu psani. Vyuka cizich jazyka probihala v cilovém jazyce,
rovnomérny prostor byl vénovan viem rfeCovym dovednostem, standardem bylo zatazovani
smysluplnych kol zaméfenych na rozvoj mluveného projevu Zaka. Vyuka byla zaloZena
na uplatnéni aktivizujicich metod a forem prace, zdarila parova ¢i skupinova interakce mezi
zaky byla realizovana téméf ve vSech sledovanych hodinach. Zapojovani rodilého mluvéiho
pro anglicky jazyk, ktery se vtandemu s vyucujicimi Ucastni nékterych hodin, pfispiva
k rozvoji jazykové kompetence zaki.

Ve vyuce matematiky, fyziky, chemie, biologie a zemépisu pouzili u¢itelé vyucovaci metody
a formy préce, které umoznovaly realizovat stanovené cile. Nejcastéji volenou metodou byl
fizeny rozhovor. Velka pozornost byla vénovana pochopeni, osvojovani a procvi¢ovani
uciva. Ve vetsin€ hodin byl zaznamenan diraz na kladeni problémovych otazek a vedeni
zakt k samostatnému aktivnimu uceni, k rozvoji logickych myslenkovych postupt a
abstraktniho mysleni. Podil aktivnich zaki ve vyuce se 1iil podle stylu vyuky jednotlivych
vyu€ujicich. Nejvyssi kvalitu méla vyuka svysokym podilem samostatné ¢innosti
74k{, aktivni zpétnou vazbou a efektivnim propojenim predméti a kompetenci. U¢innou
uplatnénou metodou byla také vzdjemna pomoc spoluzaka v hledani postupu pii feseni aloh
a praci s chybou. Rovnéz zaclenéni prufezovych témat a mezipfedmétovych vztaht bylo
u¢inné. Minimaln¢ byla organizovana vnitini diferenciace, zhruba ve tfetiné sledované
vyuky tak vznikaly prostoje rychlejsich zaki. Cast pedagogh vyuzivala prostiedky
informacnich technologii. Ac¢koliv byla struktura hodin promyslend, rezervy se projevily ve
zpusobu ukoncovani hodin. V nékterych pripadech byly otazky zjistujici pochopeni
probiraného tématu pokladany formalné v samém zavéru hodiny bez mozZnosti opétovného
vysvétleni, chybél také dostate¢ny asovy prostor pro shrnuti u¢iva. Vyhodnoceni splnéni
stanoven¢ho cile, prace tfidy nebo individualniho pokroku zaku stejné jako vedeni zaku
k reflexi vlastniho uéeni nebylo téméf zaznamenano.

Sledované hodiny télesné vychovy byly dobie pfipraveny a realizovany. Pohybové
dovednosti 7zakl Skola aktivné rozviji organizovanim napiiklad lyzafskych vycvikovych
nebo cykloturistickych kurzu, které prispivaji k rozvoji télesn¢ zdatnosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vedeni Skoly a pedagogové pribézné ziskavaji informace o vysledcich vzdélavani zaka.
Skola zjistuje individualni vysledky vzdélavani zakt obvyklymi zplsoby, piedeviim
pisemnym a ustnim zkouSenim, podkladem pro hodnoceni Zaki jsou také seminarni prace
véetné jejich prezentaci. Vhodné je doplnuje i nastroji externimi, napt. vysledky zaku
v olympiddach a soutézich.

Skola se dlouhodobé prezentuje zaméfenim na pipravu ke studiu na vysoké skole a s tim
souvisejici naroCnosti studia. Ve 3. a 4. ro¢niku (také v septimé a oktaveé) si zaci voli
seminafe z Siroké nabidky volitelnych predméti napii¢ vemi vzdélavacimi obory. Skola
podporuje rozvoj specifického nadani a zajmu svych zaka. Soucasti vzdélavani je také
ptiprava na olympiady a soutéZe ve vSech vzdélavacich oblastech.

Z4ci 8koly dosahuji dobrych vysledkt vzdélavani, pocet vyznamenanych se pohybuje kolem
22 % z celkového poctu zaku. Trvale je nizky pocet neprospivajicich, ve druhém pololeti
2021/2022 jich bylo takto hodnoceno Sest (1,50 %). Sledovanim a zékladni analyzou
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vysledkt vzdélavani se zabyvaji jednani pedagogické rady a nékterych predmétovych
komisi, v pfipadé nedspésnosti zaku vsak chybi v zapisech udaje o piijimani piislusnych
opatteni. Piipadné kazeinské problémy ¢i skolni netspéch jsou projednavany se zaky, popf.
se zakonnymi zastupci. Diky vhodné nastavenym pravidlum pro hodnoceni zaka v pripadé
absence a jejich duslednému uplatriovani se Skole daii uspésné fesit problémy spojené
s neomluvenou absenci. Neomluvené hodiny jsou zaznamenany vyjime¢né. V této oblasti se
pozitivné odrazi rozdéleni kompetenci vychovné poradkyné i $kolni metodi¢ky prevence.
K vychovnym opatienim je pfistupovano na zakladé nastavenych pravidel pro hodnoceni
chovani, prevazuji pochvaly pfedevsim za vyrazné uspéchy v olympiadach a soutézich nebo
za angazovanost pii Skolnich akcich, sniZzeny stupen z chovani byl uplatnén vyjimecné.

V prevenci rizikového chovani zakt Skola postupuje efektivné. Na zacatku Skolniho roku
porada adaptacni kurzy pro zaky 1. ro¢niku, které vedou k jejich seznameni a podporuji
kladné vztahy v kolektivu. Jedenkrat ro¢né v kazdé tiidé hodnoti GspéSnost preventivniho
piisobeni za uplynulé obdobi formou pohovorii se zaky. Skola tak ziskava cennou zpétnou
vazbu pro vztahovou diagnostiku v jednotlivych kolektivech a s témito informacemi dale
pracuje. Pravidelné vyhodnocovana preventivni strategie Skoly ma komplexni charakter
a slouzi jako podklad pro stanoveni cilit minimalniho preventivniho programu na dalsi Skolni
rok. Jednotliva témata jsou realizovana zaclenénim do vyuky, kterou doplnuji dalsi aktivity.
Vyskyt projevu rizikového chovani je dlouhodobé nizky. Tato skute¢nost doklada, ze
zvolena strategie je ucinna.

Vychovné poradkyni se dafi zvladat jak oblast studijnich problému, tak i otazky vybéru
dalsiho studia a moznosti profesniho uplatnéni na trhu prace. Skola systematicky sleduje
vysledky ptijimaciho fizeni na vysoké skoly, v souladu s deklarovanou vyvazenou podporou
vzdélavacich oblasti odchazi vétSina zaku studovat na vysoké Skoly rizného zaméreni.

Vyznamnou motivaci z hlediska rozvoje osobnosti a jazykové gramotnosti je ucast zaka
v programu Erasmus+ pod nazvem ,,Gymnazium Susice piekracuje hranice™. Pii spolenych
aktivitach i vyjezdech do zahrani¢i zaci uplatiuji své jazykové a socialni dovednosti
a podrobnéji se seznamuji s jinymi sociokulturnimi podminkami. Obdobné ptinosné jsou pro
zaky aktivity projektu Cena vévody z Edinburghu (DofE), které posiluji vzajemnou
komunikaci, spolupréci a sdileni napadu.

Zavéry

Vyvoj Skoly

- Vyrazné se snizil pocet zaki od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2016, ato z317na 277.

- Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2016 bylo vybudovano multifunkéni sportovni
hiisté, vyménéna okna a otopna télesa v celé budove.

- 0d 1.9.2022 doslo ke zméné ve funkci zastupce reditele.

Silné stranky

- Aktivni pusobeni vedeni skoly pfi zajistovani vicezdrojového financovani a zlepSovani
materialnich podminek $koly.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

- Neefektivni prace se zavéry nékterych vyucovacich hodin a nizké vyuziti formativniho
hodnoceni a reflexe vzdélavaciho pokroku zéaka.
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Nedostate¢né vyuzivani diferenciace uciva vzhledem k individudlnim potiebam
jednotlivych zaku ve vyuce.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Diferencovat vyuku s ohledem na organizaci vzdélavani podle individudlnich
vzdélavacich potieb zaku.

Vyuzivat moznosti hospitaci ze strany predsedi predmétovych komisi a vzajemnych
hospitaci ucitelu jako jedné z forem pedagogické spoluprace.

Eliminovat dlouhodoby a trvaly ubytek zaku ¢tyfletého studijniho oboru, napt. nabidnout
a zajistit ve spolupraci se ziizovatelem zakim dojizdejicim ze vzdalengjSich oblasti
(Sumava, Posumavi) moznost internatniho ubytovani v domové mladeze, ¢imz by bylo
dosazeno vétsi naplnénosti Skoly a lépe tak vyuzita jeji kapacita.

Stanoveni lhuty

Ceska skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada rediteli Skoly
ve lhuté do 14 dnu prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatku zjiSténych pri
inspekéni &innosti a ve stejné Thaté pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzenisky inspektorat, Kopernikova
26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

(OS]

Seznam dokladi, o které se inspekcni zjisténi opiraji
Ztizovaci listina Gymnazia, Susice, Fr. Prochazky 324 vydana Plzeriskym krajem pod
¢j.: H/756/01 dne 30. 11. 2001 s t€innosti od 1. 12. 2001 v¢etné dodatkua ¢. 1 az 10

Jmenovani feditele Gymnazia, Susice, Fr. Prochazky 324 vydané Plzenskym krajem
pod ¢j.: SMSPers./14/13 dne 16. 7. 2013 s u¢innosti od 1. 8. 2013 na obdobi 6 let

Dodatek ke jmenovani feditele Skoly vydany Plzefiskym krajem pod ¢j.:
SMSPers./70/15 dne 20. 5. 2015, kterym se méni jmenovani feditele Skoly na neur€ito

Osvédceni o kvalifikaénim studiu pro feditele Skol a Skolskych zatizeni ¢. KO1-05-
14-141/614-0001-07 vydané NIDV Plzeii dne 21. 10. 2014

Vypis z rejstiiku kol ze dne 18. 10. 2022 - aktudlni stav

Vykaz o stiedni Skole M8 podle stavu k 30. 9. 2022 ze dne 10. 10. 2022

Skolni vzdélavaci program Gymnazia, Susice, Fr. Prochazky 324 platny od 1. 9. 2021
Kniha arazu za $kolni roky 2020/2021, 2021/2022 a 2022/2023

Doklady o dosazeném odborném vzdélani vybranych pedagogickych pracovniku
Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl na skolni rok 2022/2023
Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2021/2022

Skolni iad platny od 12. 9. 2022

Koncepce rozvoje Gymnazia, Susice, Fr. Prochazky 324

Strategie piedchazeni Skolni nedspésnosti ze dne 1. 9. 2022

Preventivni program Gymnazia, Susice, Fr. Prochazky 324 pro $kolni rok 2022/2023
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16.  Hodnoceni plnéni planu prace vychovného poradce Gymnazia, Susice, Fr. Prochazky
324 ve Skolnim roce 2021/2022

17. Plan prace vychovného poradce pro $kolni rok 2022/2023

18.  Hodnoceni preventivniho programu za $kolni rok 2021/2022

19.  Zapisy z pfedmétovych komisi za skolni rok 2021/2022

20.  Zapisy z pedagogickych rad od Skolniho roku 2021/2022

21.  Rozvrhy tiid pro skolni rok 2022/2023

22.  Rozvrhy ucitelti pro skolni rok 2022/2023

23.  Ucetni vykazy ke dni 31. 12. 2021

Poucdeni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona muze Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. PFipadné
piipominky zailete na adresu, Ceska S$kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je ulozena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zakizeni, jichz se tyka, a v mistné pFisluiném inspektoratu Ceské ¥kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

Slozeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Drahuse Seftikova, skolni
inspektorka, vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Alena Tomcova, Skolni inspektorka

Ing. Vaclava Matasova, kontrolni
pracovnice

Mgr. Jitka Kiizkova, MBA, odbornik na
ptirodovédné predméty
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Dolozka konverze do dokumentu obsazeného v datové zpravé

Tento dokument, ktery vznikl pfevedenim vstupu v listinné podobé do podoby elektronické pod
poradovym ¢islem 153352068-350394-221121131810, sklddajici se z 6 stran, se doslovné shoduje s
obsahem vstupu.

Vstup bez viditelného prvku.
Jméno a pfijmeni osoby, kterd konverzi provedla: Robin Pokorny

Vystavil: Ceska Skolni inspekce
Pracovisté: Ceska Skolni inspekce
rezervace ou pro portal ovim dne 21.11.2022
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