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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkli vzdélavani podle prislusSnych Skolnich vzdélavacich programt; zjiStovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzd€lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Hodnoceni souladu u¢ebnich dokumentti s pravnimi piedpisy podle § 185 odst. 1. Skolského
zakona.

Charakteristika Skoly

Gymnazium, Susice, Fr. Prochazky 324 zfidil Plzensky Kraj, Skroupova 12, 301 00 Plzen
jako ptispévkovou organizaci.

Dobfe udrzovana historickd budova Skoly zroku 1911 je v majetku zfizovatele, ktery
zajistuje ze svych prosttedki provoz i zakladni opravy. Z celkového poctu 23 uceben je
9 odbornych, z nich 3 jsou pro méné nez 20 zaki. Prostiedi tfid je pfijemné, vétSina z nich je
vybavena vySkové nastavitelnym, zachovalym néabytkem, vyzdoba mé dobrou estetickou
uroven. Rekonstruovano je jejich osvétleni. Chloubou skoly je pfedev§im ucebna biologie
s rozsahlou sbirkou pfirodnin a vycpanych exponati zivo€ichd. K dispozici jsou dvé
modernizované ucebny s vypocetni technikou, ve vytvarné vychové je vyuZzivdna pec na
vypalovani vyrobkil zaka. Pro vyuku je zaky racionalné vyuzivano 32 pocitacl s pfipojenim
na internet, dve€ interaktivni tabule a dal$i pomtcky, které zvySuji ndzornost vyuky. Knihovna
Skoly obsahuje cca 5000 svazki a je zaky bézné€ vyuzivana. Kulturni akce a hudebni produkce
jsou potradany v reprezentativnim Smetanové sile. Rekonstrukei v roce 2006 prosly Satny
s ptislusenstvim u télocvicny a vybudovano bylo viceucelové hiisté s povrchem z umélé travy
druhé generace. K vyuce télesné vychovy skola vyuziva kromé télocvicny i halu TJ SuSice,



kterd je v sousedstvi, a sezonné také zimni stadion. Vlastni materidlni vybaveni umoznuje
pravidelné poiadani vodackych kurzii. Skola nema jidelnu, Zaci i ucitelé se mohou stravovat
v blizké zakladni $kole. Satny jsou vybaveny uzamykatelnymi skiifikami, ale stény Saten
opadavaji a vyzaduji rozsahlou opravu.

Kontrolovand pravnicka osoba vykondva cinnost stfedni Skoly s kapacitou 530 zakd.
K 30. zati 2009 vykazovala Skola 34 pedagogickych pracovnikl (z toho 33 kvalifikovanych)
a 358 zaki ve 13 tfidach. Pocet zaki stoupl oproti skolnimu roku 2007/2008 o 4, pocet ulitelil
je fyzicky stejny, ptepocteny o 1,2 klesl. Vedeni Skoly tvofi feditel a zastupce feditele.

Ve Skole jsou vyucovany tyto obory vzdélani:

79-41-K/401 Gymnazium - vSeobecné, délka vzdélavani 4 roky s kapacitou 150 zakt
(dobihajici obor ve druhém, tfetim a ctvrtém ro€niku - vyucuje se podle ucebnich plant
pro gymnéazia schvalenych MSMT pod ¢&.j. 20594/99-22 s platnosti od 1. 9. 1999).

79-41-K/41 Gymnazium, délka vzdélavani 4 roky s kapacitou 150 zakl (vyucuje se v prvnim
ro¢niku podle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu).

79-41-K/801 Gymnazium - vSeobecné, délka vzdélavani 8 rokd s kapacitou 380 zaki,
(dobihajici obor ve ¢tvrtém, Sestém, sedmém a osmém rocniku — vyucuje se podle ucebnich
planti pro gymnazia schvalenych MSMT pod ¢&j. 20595/99-22 s platnosti od 1. 9. 1999
a se zménami podle €.j. 18961/2006-23 platnymi od 1.9. 2006)

79-41-K/81 Gymnézium, délka vzdélavani 8 roku, s kapacitou 380 zakl (vyucuje se podle
vlastniho Skolniho vzdé€lavaciho programu v prvnim, druhém, tietim a patém ro¢niku).

O své vzdélavaci nabidce a prioritaich Skola informuje zdky, rodiCe a vefejnost
prostiednictvim dne otevienych dvefi, webovych stranek, regiondlniho tisku, pii tfidnich
schiizkdch SdruZeni rodi¢li Gymnazia SuSice a pfi informacnich schlizkach na zakladnich
Skolach (5. a 9. ro¢niky).

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Pro zajisténi plynulého chodu Skoly je vyuzivano vicezdrojové financovani.
Nejvyznamnéj§im zdrojem hodnoceného subjektu jsou financni prostiedky ze statniho
rozpoctu ziskavané na piimé neinvesti¢ni naklady na vzdélavani prostiednictvim Krajského
ufadu Plzeniského kraje. Druhym nejvyznamnégj$im zdrojem piijmi, ktery je v soucasné dobé
dostacujici, je prispévek od zfizovatele na provozni néklady, tj. materialni naklady, naklady
na energie, drobnou opravu, Udrzbu a sluzby. V letech 2006 - 2008 byly organizaci
poskytnuty finan¢ni prostiedky zriznych neinvestiénich Ucelovych dotaci ze statniho
rozpoctu. V roce 2006 a 2007 byly Cerpany prostiedky na realizaci programu v ramci SIPVZ
na rizné projekty a takto ziskané prostfedky Skola pouZila na ndkup prezentaéni techniky,
pocitacového a softwarového vybaveni, na Skoleni a vzdélavani pedagogickych pracovnikii
a na thradu sluZeb za poskytovani internetu. Ziskani tohoto zdroje $kole umoznilo zabezpecit
obnovu a rozvoj materidlnich podminek pro vyuzivani modernich vyucovacich metod. V roce
2007 ziskala dotaci na rozvojovy program ,,DVPP v souvislosti se zavedenim nové maturitni
zkousky*“ a v oblasti pfimych neinvesticnich vydaji byly vroce 2008 Skole poskytnuty
finan¢ni prostfedky na realizaci rozvojového programu ,,ZvySeni nenarokovych slozek plath
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace®. VSechny poskytnuté dotace byly efektivné vyuzity k Gcellim, na které
byly urceny. Zaméstnanci Skoly se aktivné podileli na ziskdni dalSich finan¢nich prostfedk
vypracovanim fady grantovych projekti. Vysledkem bylo pfidéleni nékolika granth
z rozpoctu Mésta SuSice, ze kterych byly pokryty neinvesti¢ni néklady v oblasti kultury,
sportu, volného casu, vzdélavani a mezindrodni spoluprice mlddeZze. Nezanedbatelnym



zdrojem piijmu jsou financni prostiedky ziskané dopliikovou Cinnosti, které Skole slouzily
k pokryti zhorSeného vysledku hospodafeni z hlavni ¢innosti organizace. Vedeni Skoly
se aktivné stard o zvySeni celkovych zdroji financovani. Ve sledovaném obdobi se mu
podafilo ziskat finan¢ni dary od oslovenych sponzort a nadaci, které byly pouzity na nakup
ucebnich pomuicek a odmén pro zaky. V letech 2006 — 2008 organizace provedla na budové
Skoly rozsahlé stavebni investice, které byly financovany pievazné z ti€elové urcenych
prostfedkli z rozpo€tu Plzeniského kraje. MenSi ¢ast investic byla financovana z vlastnich
zdroji. V €ervnu roku 2009 byla budova Gymnazia prohldsena za kulturni pamatku, ¢imz
se vyznamn¢ zvysila ndro¢nost financovani spojeného s opravami, tdrzbou a rekonstrukeci.
Podil statniho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich vydajich Skoly ¢inil v letech 2006
az 2008 primérné 78 %, coz svédci o schopnosti Skoly ziskavat k financovani svych nakladi
1jiné zdroje, nez je statni rozpocet. Pfimé neinvesti¢ni vydaje na platy a na ostatni osobni
naklady byly ve sledovaném tfiletém obdobi hrazeny ze statniho rozpoctu ve stoprocentni
vysi. Vroce 2006 az 2008 mél feditel Skoly finan¢ni prostiedky na vyplaceni nendrokovych
sloZek plat k motivaci svych zaméstnancii formou odmén.

Podil statniho rozpoc¢tu na ostatnich neinvesti¢nich vydajich Skoly ¢inil v letech 2006 - 2008
prumérné 52 %. Vydaje na ucebni pomucky a Skolni potfeby byly financovany ze statniho
rozpoctu v roce 2006 ze 71 %, v roce 2007 z 61 % a v roce 2008 ze 40 %. Vyse pfidélenych
finan¢nich prostifedkl statniho rozpoc¢tu v ramci ONIV na nakup ucebnic, ucebnich pomiicek
a Skolnich potteb v roce 2008 vyrazné poklesla. Proto se Skola snazi ziskat k financovani
1jiné zdroje a tim zajistit optimalni obnovu a rozvoj materidlnich podminek pro vzdélavani.
V ramci zajiSténi personalniho rozvoje Skoly se zaméstnanci UCastnili dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikt, které bylo ve sledovaném obdobi plné financovano z prostiredk
statniho rozpoétu. Skola ma dostatek materialnich a finanénich zdroji k realizaci Skolniho
vzdélavaciho programu.

Hodnoceni Skoly

Pro Skolni rok 2009/2010 byli Zaci osmiletého gymnazia pfijimani na zaklad¢ vysledki
ptijimacich zkousek s vyuzitim vlastnich testd (Cesky jazyk, matematika). Bez pftijimacich
zkouSek byli piijati zaci Ctyfletého studia na zaklad€ prospéchu v 8. ro€niku a v 1. pololeti 9.
ro¢niku zakladni skoly. V piipadé rovného poctu bodii ziskanych pii pfijimacim fizeni méli
pfednost Zaci s vybornymi vysledky ve védomostnich soutéZich a olympiadach. Podminky
a kritéria ptijimaciho fizeni byly v zdkonné lhlit¢ zvetejnény na webovych strankach.

Skola nevykazuje 7aky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (SVP). Vychovna poradkyné
ma piehled o zéacich s poruchami uceni a ve spoluprdci s tfidnimi uciteli a vyucujicimi
zajiStuje uplatiovani individudlniho pfistupu ve vyuce. O Zéacich se SVP vyzadujicich
zvlastni metodické postupy, ptipadné dalsi zohlednéni jsou vyucujici informovani vychovnou
poradkyni i tfidnimi uciteli. V odlvodnénych piipadech (zdravotni problémy, zahrani¢ni
studijni pobyt, sportovni ptiprava) je zakiim povolovan individuélni vzdélavaci plan, ptipadné
jsou vytvofena pravidla pro konzultace a hodnoceni zohlediujici jejich individudlni
vzdé&lavaci potieby. P¥i prestupu zaka a zméné $kolniho vzdélavaciho programu (SVP) $kola
vyuziva podplrnych postupti (individudlni piistup, konzultace, pokracovani v pivodnim
jazykovém vzdélavani). Mimotfadné nadané Zaky Skola nevykazuje. Podpora talentovanych
anadanych je jednou z priorit ve smyslu optiméalniho vzdélavaciho prostiedi zaloZeného
na principu efektivni diferenciace (napt. v Ceském jazyce) a individualizace (IVP, rozsifeni
a prohloubeni vzdéldvaciho obsahu, zadavani specifickych ukolii, projektovd cinnost).
Zucastiuji se predméetovych olympiad, védomostnich i sportovnich soutézi.



Maturitni zkousky za Skolni rok 2008/2009 probéhly dle predlozené dokumentace regulérné
a za dodrzeni zdkonnych norem. VSechna rozhodnuti feditele o piijeti a ukonceni studia jsou
provedena v souladu s pfisluSnymi pravnimi ptedpisy. Z kontroly dokumentace o pfijimani
74ki, ukonéovani a pribéhu vzdélavani a z vysledki kontroly CSI provedené ve $kolnim roce
2008/2009 vyplyva, ze Skola vytvaii podminky pro rovny pfistup pii pfijimani zaka
ke vzdélavani, v jeho prubéhu i pfi jeho ukoncovani. Rovné prilezitosti ke vzdélavani jsou
zachovany bez jakékoliv diskriminace.

Plan vychovného poradenstvi je zpracovan v obecné roviné jako piehled kazdoro¢né
se opakujicich ¢innosti. Vychovna poradkyné poskytuje zZakiim pomoc pfi feSeni studijnich
a vychovnych problémi a pii vybéru jejich dalsi profesni orientace. U¢innd je spoluprace
s metodickou prevence pii realizaci aktivit v souvislosti s naplilovanim minimélniho
preventivniho programu. Skola poskytuje informace a poradenskou pomoc v zaleZitostech
tykajicich se vzdélavani na pozadované trovni. Pro adaptaci novych zaki vytvaii podminky,
zasadni potiZe zaka pii zméné oboru vzdélani nebo pfi piestupech zatim nebyly zaznamendany.
V piipad€ zjisténého rizika neuspéSnosti zakll jsou pfijiména patficnd opatfeni k naprave.
Negativni jevy jsou Skolou identifikovany, stanovené postupy ke zlepSeni a ndpravé jsou
ziejmé ze zapisu jednani pedagogické rady.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkdam, za kterych byla zafazena do Skolského
rejstifku. Na zakladé zkusenosti pii tvorbé §kolniho vzdélavaciho programu (SVP) pro nizsi
stupenn gymnazia byl v pribéhu Skolniho roku 2008/2009 vypracovan uceleny jednotny
dokument ,,Skolni vzdélavaci program zpracovany podle RVP ZV a RVP G* pro oba stupné
gymnazia, ktery svym obsahem odpovidd pozadavkim Skolského zdkona a zisadam
piisluinych ramcovych vzdé&lavacich programi. Skolni vzdélavaci program vychazi
z redlnych podminek a moZznosti Skoly. Jeho zpracovani byla vénovana nalezitd pozornost,
drobné nedostatky formalniho razu byly odstranény v pribéhu inspekce. Nabidka volitelnych
pfedmétlh a vyuziti disponibilnich hodin odrdZzi koncepcni strategii Skoly a umoziuje
individualizaci vzdé€lavani podle potieb a moznosti zakli. Program je zvetfejnén na piistupném
misté ve Skole a na Skolnich webovych strankach. Skola poskytuje vzdélani v souladu
se zasadami a cili uvedenymi v ustanovenich Skolského zdkona a v souladu se schvalenymi
vzdélavacimi programy.

Strategie Skoly a planovani jsou systematické, vychazeji z koncepcnich zavéri zpracovanych
na zakladé vlastniho hodnoceni. Planovani navazuje na dlouhodobé zaméry vzdélavani
arozvoje vzdélavaci soustavy CR a kraje. Priority jsou stanoveny tak, aby dochazelo
k zlepSovani pribé¢hu a vysledki vzdélavani, ke zkvalitiovani materidlnich podminek
anapliiovani zaméri SVP. Rizika i piilezitosti jsou realisticky popsany a projednavany
v pedagogické radé. Pii vytvafeni koncepCnich zdmért ptihlizi pravnickd osoba také
k ndzortim rodic¢t i zaku skoly.

Reditel spliuje pozadavky pro vykon funkce, Gcelné deleguje kompetence na povéiené
pracovniky, vede pozadovanou dokumentaci a pifi vykonu c¢innosti postupuje v souladu
s pravnimi ustanovenimi.

Pedagogicky sbor je stabilizovany, jeho ptednosti je odborna kvalifikovanost. Predmétova
specializace dosahuje témé&f 100%. Reditel §koly pozorné sleduje personélni rizika (vysoky
vekovy prumér pedagogického sboru) a po ndsledném vyhodnoceni piijima koncepéni
opatteni. Dal8i vzdélavani pedagogickych pracovnikid (DVPP) bylo ve sledovaném obdobi
prioritné zaméfeno na vyuzivani techniky ve vyuce, na zvySovani odbornych znalosti
ve vyuéovaném piedmétu, realizaci SVP a nové maturity. Ugitelé jsou pravidelné informovani
o vzdélavaci nabidce a je jim umozZnéno ucastnit se vzdé€lavacich akci podle jejich zdjmu
a s ohledem na potieby a finanéni moznosti Skoly. Dva ucitelé plisobi jako metodici DVPP
na krajské i celostatni irovni. Reditel Gi¢elné prevedl ¢ast kompetenci na povéfené pracovniky



(metodik ICT, koordinator SVP, metodik chemie, preventista socialné patologickych jevi,
vychovny poradce) a piedsedy metodickych sekci. Za¢inajicim ucitelim je vénovana pomoc
ze strany vedeni, metodickych sekci 1 ucitelského kolektivu.

Financni prostiedky ptidélené ze statniho rozpoctu jsou vyuzivany v souladu s jejich uréenim.
Kromé¢ nich ziskdva Skola prostfedky ziskané rtznou doplikovou Ccinnosti (potadéani
odbornych kurzli, Skoleni, vzdé€lavacich akci, lektorskou a realitni cinnosti, pofadani
kulturnich produkei, zdbav a provozovani zatfizeni slouZzicich ke sportu a zdbav€. DalSim
zdrojem piijma byly finan¢ni dary od oslovenych sponzori a nadaci, které¢ byly pouzity na
nakup ucebnich pomtcek a odmén pro déti. Pomérné rozsahlé rekonstrukce (sttecha budovy,
elektroinstalace, podlahy, mramorové obloZeni, vstupni dvete, izolace zdiva, rekonstrukce
lustru ve Smetanové sale), vybaveni pocitacové ucebny, vybudovani klimatizace télocvi¢ny a
PC uceben byly financovany ptevazné z ucelové urcenych prostiedkll z rozpoctu Plzeniského
kraje. Z vlastnich zdrojii bylo zfizeno hlasovaci zatizeni a dokon€eni oploceni viceucelového
hiisté. Vyznamnym zdrojem piijmil je také grantova aktivita. Z granti ptidélenych Méstem
Susice byly financovany ptredevsim kulturni aktivity Skoly, z Evropského strukturdlniho fondu
predeviim jazykové a vzdélavaci projekty. Skola méa dostatek materidlnich a finanénich
zdroji k u¢elné realizaci SVP.

Organizace vzdélavani vychazi z materidlnich, persondlnich a prostorovych podminek Skoly
aje vsouladu s pravnimi ptfedpisy. Rozlozeni vyucovacich hodin a zvefejnénd pravidla
hodnoceni z&kii vychazeji ze zaméfeni SVP a respektuji zakladni psychohygienické
pozadavky vyuky. Zaci si mohou vybrat pifedméty podle svych zajmt a schopnosti
z pfiméfené pestré vzdélavaci nabidky.

Sledovana vyuka probihala pfevazné v piijemné pracovni atmosféie. Vyucujici volili metody
prace odpovidajici v€ku a schopnostem zakl. Podporovali jejich samostatnost, schopnost
formulovat a v kultivované formé prezentovat vlastni nazory. Zaci byli aktivni, dokézali
diskutovat, klast racionalni otazky, fesit problémové tikoly a vhodné prezentovat svoji praci.
Pribéh vzdélavani vychazel zpoznatkli pedagogické védy, sledovana vyuka byla ucelné
vedena a probihala v podnétném prostiedi. Vyucujici, 1 ptes pfevazujici frontalni formy prace,
podporovali komunikaci vhodnym zafazenim interaktivnich a produktivnich fecovych
dovednosti, zadavanymi tkoly a dislednou kontrolou jejich plnéni rozvijeli pozadované
kompetence.

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavéani, kterd jsou soudasti SVP i $kolniho fadu, byla
dodrzovana. Hodnoceni zdkli bylo vétSinou odivodnéné, pribézné a adresné, i kdyz
pfi n¢kterych Cinnostech méné casté. Vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni Zakd bylo
vyuzivino jen zfidka. Ctenaiskd gramotnost byla rozvijena zafazenim prace s textem,
vyhledavanim a zpracovanim informaci. Socidlni gramotnost byla rozvijena vzijemnou
spontanni interakci v ramci stanovenych pravidel a cilenym vychovnym pusobenim uditela.
Vedeni skoly systematicky podporuje rozvoj partnerskych vztaha s dalsimi subjekty. Vyuziva
mnohaletych kontaktli navdzanych se zahrani¢im, organizuje poznavaci exkurze, vyménné
pobyty s partnerskymi Skolami, zapojuje se do mezinarodnich projektu.

Skola velmi dobie spolupracuje se ziizovatelem, Méstskym tfadem v Susici, Méstskou
policii, Utadem prace v Susici, Pedagogicko-psychologickou poradnou v Plzni, regionalnim
tiskem a se soukromou firmou (nadani studenti maji moznost uplatnit svlij talent a napady
ve vyvojové dilné firmy, v niZ vyvinuli pocitac¢em fizeny stroj na umélé navijeni vlaken —
vyhrali narodni kolo SOC s postupem do svétové soutéze v USA).

Rodi¢e 74kl jednotlivych tfid jsou organizovani ve Sdruzeni rodi¢d Gymnazia SuSice.
O studijnich vysledcich a ptipadnych vychovnych problémech svych déti jsou informovani
na tiidnich schiizkach a v ptfedem dohodnutych konzulta¢nich hodinach. Spoluprace s Radou
$koly probih4 podle p¥islu§nych ustanoveni $kolského zakona. Skola spolupracuje i s dalsimi
vzdélavacimi a vychovnymi institucemi — zédkladnimi Skolami a dvéma zahrani¢nimi Skolami



— Realschule Bad Kétzting (SRN) a Sekundarschule Uetendorf (Svycarsko) s cilem rozvijet
cizojazy¢né komunikaéni schopnosti zakl. Nadstandardni je kulturni, sportovni a vefejna
¢innost Skoly urend pro zéky, jejich rodice i Sirokou vefejnost (Majales, Slet Carodé€jnic,
dramatizace pohddek pro zaky matetskych a zakladnich Skol, mikulasské besidky, vanocni
koledovani na suSickém namésti, charitativni sbirky, cast v soutézi Fotoakademie — 1. misto
v narodni soutézi amaterského filmu ,,Zlaté slunce®.

Uroveit védomosti a dovednosti 24kt zajistuje nadprimérnou Gspé&$nost absolventi
pti pfechodu na vyssi stupent vzdélavani (dlouhodobé cca 80%). Znalosti a védomosti zaka
prezentované ve sledované vyuce odpovidaly pozadavkiim vystupi vymezenych Ramcovym
vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani a stfedni vzdélavani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani je zaméfeno ptedev§im na analyzu vysledkii maturitnich
zkousek, umisténi zakl ve vysSich kolech nejriznéjSich védomostnich soutéZi (okresni
a krajskéd kola olympidd v Ceském jazyce, cizich jazycich, matematice a zemépisu, ocenéni
zakovskych projektt certifikaty kvality) a na ziskdvani informaci o uplatnéni absolventl
na trhu prace a jejich Gsp&$nosti pii piijimacich zkouskach na VOS a VS. Vystupy jsou
diilezitou zpétnou vazbou nejenom k sebehodnoceni zaki, ale i pro planovani dalsi prace
pedagogli. Vyznamné jsou 1 sportovni uspéchy zakl predevSim v lehké atletice a stolnim
tenisu. Vysledky vzdélavani zakl jsou sumarizovany a pravidelné hodnoceny v pedagogické
rad¢, ve vyrocnich zpravach i ve vlastnim hodnoceni skoly.

Vhodnou organizaci vzdélavani, poradanim sportovnich a kulturnich akei 1 adaptacnich kurzi,
ucelnou preventivni strategii a soustavnym vyhodnocovénim rizik socialné patologickych
jevt Skola podporuje zdravy psychicky i1 fyzicky vyvoj zakt. Cilené vytvaii ptiznivé
podminky pro minimalizaci bezpe¢nostnich a zdravotnich rizik.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s Rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku kol a Skolskych zaiizeni.
Skola vytvaii vhodné podminky pro prevenci spolecensky nefddoucich jevii a pocit
sounadleZitosti se Skolou, vede Ziky ke zdravému Zivotnimu stylu a k osvojeni si pozitivniho
socialniho chovani. PrievaZujici pidatelské mezilidské vztahy, demokratické vychovné
postupy a vysokd kultura prostiedi vytvdreji priznivé klima pro Zaky i ucitele.

Pii realizaci SVP jsou respektoviny zdsady a cile $kolského zdkona.

Rozvoj funkénich gramotnosti Zakit je soustavné podporovidn, prolind celym vzdélavacim
obsahem.

Vhledem k ciliim SVP je pozitivni Casté vyufivani Fady projektii, které piesahuji ramec
jednoho predmétu a jsou pojitkem mezipiredmétovych vitahii.

Stavajici materialni podminky umoZiiuji realizaci vzdélavacich programii. Pridélené
financni prostiedky ze statniho rozpoctu skola vyuZiva ucelné.



Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjisténi opira:

1.
2.

3.

17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

Ztizovaci listina skoly ze dne 30. listopadu 2001 ¢j H/756/01, v¢etné dodatkti ¢. 1 — 4
Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy ve véci zapisu zmény
v udajich s Gc€innosti od 1. zafi 2009 ¢j. 3496/2009-21

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 10. srpna 2009

Jmenovani do funkce teditele Skoly vydané hejtmanem Plzenského kraje
&j. SMSpers./45/06 dne 28. ¢ervna 2006 s u¢innosti od 1. zati 2006

Osvédceni ¢. 03-01-01/24 o funkénim studiu vedoucich pracovnikii vydané
pedagogickym centrem Plzeni dne 8. ¢ervna 2004

Organizac¢ni fad ze dne 1. ledna 2007

Skolni #ad pro $kolni rok 2009/2010

Hodnoceni zaki a autoevaluace Skoly

Koncepcni zaméry rozvoje Gymnazia SuSice v letech 2007 - 2011

. Vlastni hodnoceni Skoly ze Skolniho roku 2006/2007

. Plan kontrolni ¢innosti feditele na skolni rok 2009/2010

. Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2008/2009 a 2009/2010

. Zapis ze zasedani skolské rady pfi Gymnaziu v SuSici €. 8 ze dne 9. fijna 2009

. Vyro¢ni zpravy o Cinnosti Skoly za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

a 2008/2009

. Rozvrh hodin na Skolni rok 2009/2010
. »kolni vzdélavaci program zpracovany podle RVP ZV a RVP G* s platnosti

od 1. 9. 2007 pro niz8i stupenn osmiletého gymnazia a s platnosti od 1. 9. 2009
pro vyssi stupent osmiletého gymnazia a Ctytleté gymnazium

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii k terminu inspekce — doklady
o vzdélani

Vykaz o feditelstvi §kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009

Vykazy S 8-01 o stfedni $kole podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009

Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2009/2010

Vychovné poradenstvi — zapisy a zaznamy od roku 2006

Protokoly maturitnich zkousek za Skolni rok 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Kniha urazli vedend ve Skolnim roce 2009/2010

Vykaz o urazovosti R 36-01 za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Zaznamy z hospitaci za Skolni rok 2008/2009

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki - Skolni rok 2009/2010

Ttidni vykazy a tfidni knihy hospitovanych tfid na Skolni rok 2009/2010

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,

vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceska Skolni inspekce, Branska 5, 344 01 DomaZlice

Inspekcni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasilda Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jichZ se tyka, a v prislusném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.



Titul, jméno a pFijmeni
PaedDr. Ondiej Kozisek
Ing. Jan Aschenbrenner
Mgr. Sarka Kollerové

Mgr. Karel Kienek

Mgr. Stanislava Majerova

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Podpis

KoziSek v. r.
Ing. Aschenbrenner v. r.
Kollerova v. r.
Krenek v. r.

Majerova v. r.

V Domazlicich dne 13. ledna 2010

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V SusSici dne 25. ledna 2010

Titul, jméno a pFijmeni

PaedDr. Vit Potuzak

(razitko)

Podpis

Potuzak v. r.



Pripominky reditele

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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